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LE TERRITOIRE

BEYNOST

Selon la population
légale établie
par 'INSEE en 2017

25

familles avec enfants

d’enfants
de3al7ans

d’habitants
de+de75ans

23507

HABITANTS

X

derevenumoyen
parfoyerfiscal

23580 €/an a l'échelle nationale.
INSEE 2016

de taux de pauvreté
14% & l'échelle nationale. INSEE 2017

TRAMOYES

logements dont
logements sociaux

de propriétaires
occupants

de surface moyenne
deslogements
construits
entre 2015 et 2017



entreprises

demandeurs
d’emplois en 2018

de taux d’emploi
depuis 2014
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des habitants de taux de motorisation
licenciés dans
unclubde sport
voyages via Colibri
adhérents
del’AMD —
de pistes
cyclables et

supplémentaires
passages a Lilo d’ici 2031
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« Nous
devrons
demain
imaginer
de nouvelles
“entraicles”
avecles
territoires

voisins »

Pascal Protiere
Président de la CCMP

EDITO

Le modeéle périurbain est en pleine mutation et la CCMP se doit
d’‘accompagner [‘évolution des modes de vie de ses administrés. Avec
pres de 220 logements par an construits, la CCMP connait en effet une
croissance démographique qui ne se demord pas. Cet état de fait est
normal : chaque année a l'échelle nationale, c’est plus de 10% de la
population qui change de logement et contrairement aux idées recues,
pres d’'un francais sur deux n’habite pas dans le Département ol il est né.

Notre attractivité résidentielle est intimement liée a notre dynamisme
économique : depuis 2014, le nombre d'emplois sur notre territoire a
augmenté de prés de 4,2%. Et encore ce chiffre ne tient-il pas compte
du succes de la ZAC des Malettes et de ces 800 emplois. Dans le méme
temps, alors que le taux de pauvreté s’éléeve en France a 14% de la
population, il n‘est, surla CCMP, « que » de 7,4%.

Pourtant, notre succes économique nous contraint : notre croissance
demographique est soumise aux stratégies fonciéres qui conduisent
d’une part au renchérissement des terrains disponibles, et d’autre part, &
l'accroissement régulier des besoins de mobilité pendulaires, notamment
avec la Métropole lyonnaise. Nous devrons demain imaginer de nouvelles
«entraides » avec les territoires voisins, parler la langue de la coopération
et des alliances stratégiques, plutdt que de rechercher la compétition.

Enfin, la sociologie de nos territoires ne cesse d'évoluer : nous devons ainsi
accompagner tout ala fois des attentes fortes en matiére de service public
a destination des populations paupérisées ou dgées, tout autant qu'une
offre ambitieuse pour les loisirs, les pratiques sportives ou culturelles.

C’est bien cette vision politique de notre territoire que nous avons mise
en ceuvre durant cette année 2018 et que nous développons activement
en 2019. Et ce au quotidien grace a des projets extrémement ambitieux :
1 plateforme d'innovation industrielle en Auvergne-Rhéne-Alpes avec le
« French Poc » a Miribel, complexe cinématographique de 5 salles avec
espace de restauration a Saint-Maurice-de-Beynost, rehabilitation de
la friche industrielle Philips & Miribel avec un projet d'implantation d’une
nouvelle décheterie et d’'une ressourcerie, complexe de BMX pouvant
accuelllir des compétitions nationales a Thil, etc.

Demain, il nous faudra poursuivre cette ambition et défendre une vision de
l'améenagement urbain qui permette aux communes de se développer, de
poursuivre leur mue territoriale et de proposer aux administrés des services
a la hauteur de leurs attentes. Sinon, nous deviendrons une communauté
dortoir quiperdra son attractivité, son charme et sa qualite de vie.

Vous souhaitant une trés bonne lecture.



ELUS ET AGENTS

AU SERVICE DU TERRITOIRE

Le Conseil communautaire de la CCMP est composé
depuis mars 2014 de 31 membres élus, dont le Président,

6 Vice-présidents et 2 membres délégués.

Sonrdle est d’'examiner et darbitrer les projets présentés
par les commissions et de faire appliquer les décisions.
Le conseil vote ainsi les grands projets mis en ceuvre par

les 60 agents de la CCMP, visant le développement
d’un territoire toujours plus dynamique et attractif.

Membre déléguée du bureau
en charge du GRAND PARC

Nathalie DESCOURS-
JOUTARD

e

Membre déléguée du Bureau

en charge du DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

Caroline TERRIER

9 ELUS AU BUREAU
COMMUNAUTAIRE*

Le Bureau communautaire se compose du
Président, de 6 Vice-présidents en charge des
commissions thématiques et de 2 membres
délégués. Chacun a un réle d’information,
d'orientation, de coordination et d'exécution.
La mission du Bureau est double :

examiner et arbitrer les projets présentés

par les Commissions,

faire appliquer les décisions du Conseil
communautaire.

Vice-président en charge

de 'ENVIRONNEMENT delaVOIRIE
’ etdes DEPLACEMENTS
André GADIOLET
Bruno LOUSTALET

Président
Pascal PROTIERE

3
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Vice-président en charge du Vice-président
BUDGET et des FINANCES enchargedel'EAU
Joél AUBERNON etde'ASSAINISSEMENT

Pierre GOUBET

7 COMMISSIONS
THEMATIQUES*

Chacune est composée d'un Vice-président
qui l'anime (par délégation du Président

dela CCMP) et de deux élus par commune.
Les 7 Commissions permettent la
concertation et I'échange autour

de projets et sont force de proposition

pour le Bureau communautaire.

Vice-président en charge

Vice-présidente en charge
du SPORT et de la CULTURE

Vice-président en charge

)

3

Sylvie VIRICEL

de la SOLIDARITE
et du LOGEMENT

Xavier DELOCHE

Environnement

Voirieet
Déplacements

Développement
économique

Finances et
Budget

& 23 S

Eauet
Assainissement

Solidarité
etLogement

Sport
et Culture
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31ELUS AU CONSEIL
COMMUNAUTAIRE*

Depuis 2014, la répartition des conseillers

communautaires est basée sur la représentativité
démographique de chague commune. Cette nouvelle
disposition a fait passer le nombre de conseillers a 31,

contre 17 sous la précédente mandature.

Le Conseil communautaire se réunit environ 10 fois
par an en séance publique pour délibérer et voter
les projets et budgets préalablement examinés

par les Commissions thématiques compétentes.

BEYNOST
Joél AUBERNON (adjoint)
Elisabeth BOUCHARLAT (adjointe)
Gilbert DEBARD (conseiller municipal)
Caroline TERRIER (Maire)
Christian BARDIN (adjoint)
Michel NICOD (conseiller municipal)

MIRIBEL
Jacques BERTHOU (conseiller municipal)
Jean-Pierre BOUVARD (conseiller municipal)
Josiane BOUVIER (adjointe)
Nathalie DESCOURS-JOUTARD (adjointe)
Patricia DRAI (adjointe)
Jean-Pierre GAITET (conseiller municipal)
Marie-Chantal JOLIVET (adjointe)
Jean GRAND (conseiller municipal)
Patrick GUINET (adjoint)
Pascal PROTIERE (conseiller municipal)
Henri SECCO (adjoint)
Noémie THOMAS (conseillere municipale)
Sylvie VIRICEL (Maire)

NEYRON

Anne-Christine DUBOST (conseillére municipale)

André GADIOLET (Maire)
Aurélie VIVANCOS (adjointe)

SAINT-MAURICE-DE-BEYNOST

Pierre GOUBET (Maire)

Evelyne GUILLET (adjointe)

Jean-Frangois PERNOT (conseiller municipal)
Robert RESTA (adjoint)

Dominique TARIF (conseillére municipale)

THIL
Bruno LOUSTALET (Maire)
Yannick SEMAY (adjointe)

TRAMOYES
Xavier DELOCHE (Maire)
Brigitte FILLON (adjointe)

ORGANISATION
ET REPARTITION DU PERSONNEL*

CABINET DU PRESIDENT
Sébastien BENETULLIERE - Directeur de cabinet

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
Olivier JACQUETAND - Directeur Général des Services

ACCUEIL/SECRETARIAT
-Marie-France DUCOS-RUSSO
-Cédric VOUAILLAT

SERVICE CULTUREL
ETEDUCATIF

-Viviane PAPON-VIDAL
Directrice des affaires culturelles
etéducatives

>3 ETAPS**
>7 IMS**
>Jérdme LOUICHE
Coordinateurduréseau
delecture publique
-Bernard BURLAT
Directeur Académie de Musique
etdeDanse
>30enseignantsdont:
-Annabelle GASTOUD
Professeur coordinateur

SERVICEEAUET
ASSAINISSEMENT

- Christelle SENECHAL
Chargée de mission

SERVICE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE
-Fabien LOPEZ
Responsable de service
>ChahinesBOUMYA
Chargée de mission FISAC

SERVICEAUTORISATION
DUDROITDESSOLS

-Simon Chevalier
Responsable de service,
égalementenchargeduPLH

> Stevan BRIEUC
Instructeur

SERVICE COMPTABILITE /
RESSOURCES HUMAINES
- Christiane BONNAMOUR
Responsable de service
> Stéphane MARTINEZ
Comptabilité

> Carole EYMARD
Gestiondupersonnel

SERVICE TECHNIQUE

-Gérard DROGUE
Responsable voirie, batiments
etgrands projets

-JeanJACQUET
Chefd'équipe

> Régis PEQUIGNOT
Gardien-régisseurdelaire
d'accueildes gens duvoyage

> 5agentsencharge
delentretiendesbéatiments, des
espacesvertsetdelavoirie

SERVICE ENVIRONNEMENT
ETGESTIONDESDECHETS

- LaetitiaMorot
Responsable deservice
> Alexandra MEYER
Ambassadricedu tri
> Camille VINCENT
Chargée de mission PCAET
> Patrice JULIAN
Agenttechnique

SERVICEPOLITIQUE

DELAVILLE

-JuliaGIULIANI
Coordinatrice du CISPD
etdu Contratde veilleactive

SERVICE MOBILITE
-PascalineROUSSET
Responsable deservice

> MatthieuSoOuzy
Exploitation
duréseau Colibri

*au 31 décembre 2018. - ** ETAPS : Educateur Territorial des Activités Physiques et Sportives.
IMS : Intervenant en Milieu Scolaire (musique).



4HA
EN RECONVERSION

Le 8 octobre 2018, le conseil
communautaire votait a 'unanimité
I'acquisition du site, suite a un accord
trouvé avec la société Philips pour
unmontant de 4,5 millions € HT

(5,4 millions € TTC). Ce ténement
représente en effet une opportunité
unique, permettant d'implanter des
équipements structurants pour lequel

le manque de foncier posait jusqu’alors
probleme.

Ainsi, a 'Est une nouvelle décheterie
intercommunale couplée avec un espace
ressourcerie devrait voir le jour (voir

page 31). Il S'agirait également d'y relocaliser
les deux centres techniques de Miribel et
dela CCMP. Tandis qu’a I'Ouest, les locaux
seraient dédiés aux activités économiques
avec la création d'un parc d'activités qui
viendra compléter les batiments tertiaires
déja existants et permettra de loger la
section de Recherche & Développement
de Philips ainsi que I'incubateur industriel.
Une étude de faisabilité technique
seramenée en 2019 afin de préciser

les modalités d'aménagement du site
etconfirmer les grandes orientations
retenues.

D’ici la, le premier enjeu sera

celui de la dépollution.

Dans le cadre de sa cessation d’activité,
Philips gardera un acceés au site pour
répondre a son obligation Iégale de
dépolluer les sols. Cette opération d’'une
duréede 1a2années estdéjaincluse dans
le planning des travaux de réhabilitation
prévus pour 2020 par la CCMP.

GRAND PROJET

Décembre 2017. Suite a l'arrét de sa chaine de
production de luminaires, Philips France met en

vente son site de 4,1 hectares a Miribel. Consciente de
I'opportunité fonciére de cet ensemble, la CCMP décide
alors d’engager des négociations. Fin 2018, un accord
est trouvé et les premiéeres études d’opportunité sont
lancées, présageant la réalisation de projets jusqu’alors
reportés, faute de foncier disponible.

Sila Programmation Pluriannuelle
des Investissements de la CCMP
prévoyait bien la conception
d'une déchéterie et d'un
incubateur industriel, il restait a
dégager une somme importante

o O Il
pour cette acquisition. .
Grace a son faible taux FUTUI‘ S'ITe de Ia dé
d'endettement, la CCMP est et de /a ressourcerie

parvenue a obtenir un prét
bancaire de 6 Millions d’€.

En complément, des recettes
sont également attendues avec
notamment la trés probable
réalisation a terme d'un parc
d'activités découpé en lots, ainsi
que le bail de location déja validé Fun"‘
avec la société Philips qui v
souhaite y maintenir pour 3 ans Techmques'
son activité de Recherche &
Développement. Ce dernier
point représentant un apport
financier de 500 000 €
(unloyer négocié de

93,50 € HT /m?), sur la totalité
dela période.
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Gaint Maurice
de Beynost

(début des travaux en 2021-2022)

emplacement des centres
de Miribel et de la CMMP

C
al de Miripey

éf‘(':n

Chiffres clés
du site

UN PROJET ADOPTE EN

octobre 2018

UNSITEDE

4,1HA

UNE ACQUISITION POUR

4,S MILLIONS D’€HT

(5,4 MILLIONS TTC)

DESIGNATION
DUMAITRE D’CEUVRE EN 2019

DEBUT DES TRAVAUX EN

2021

PHILIPS TOUJOURS PRESENT SUR LE SITE AVEC

80 SALARIES R&D

REQUALIFICATION:
UN SITE TOURNE
VERS L'AVENIR

Pour développer un potentiel existant déja
dynamique, la CCMP se projette déja dans
les possibilités offertes.

Au coeur méme du futur parc d’activités, le
site offre également l'opportunité de créer
plus tot que prévu (initialement envisagé
surla ZAC des Malettes) la plateforme
d'innovation industrielle pour les PME.
Unlieu de test des applications innovantes
avec l'appui de talents et d'industriels
locaux.

A’N

d'incubateur remporté!

Lauréate de I'appel a projets
« Tiers-lieux pour I'innovation » de
la Région Auvergne-Rhéne-Alpes,
la Plateforme d’innovation
industrielle pour les PME de la CCMP
a fait forte impression dans les
milieux économiques et industriels.
Elle va donc bénéficier d'une
subvention du Fonds Européen
de Développement Régional
(FEDER) et permet d'envisager
d‘attirer des entreprises a forte

valeur ajoutée sur le territoire.



DEVELOPPEMENT

ECONOMIQUE

Grace ases 12000 entreprises, la CCMP bénéficie
d’une croissance de son taux d'emploi de prés de 4%
depuis 2014. Un succeés qui va s'accentuer avec la fin
del'laménagement de la ZAC des Malettes. Un atout que
lacommunauté entend également faire fructifier par
ses nhombreuses actions de soutien au développement
économique : soutien a I'emploi, développement de

la fibre optique, soutien aux artisans et commercants
locaux, etc. C'est bien toute la qualité de vie du territoire
que la communauté de communes entend développer.

ZACDES MALETTES: UNE CONVENTION AVEC POLE EMPLOI POUR
DE NOUVEAUX ARRIVANTS DIFFUSER LES OFFRES DU TERRITOIRE
Loro1 LOT 09

Surun parc tertiaire de

5000 m? 'entreprise Inoveam
afaitle choix de vendre'un

de ses 4 batimentsaun
investisseur, la société Hudson.
Cette demande de permis
modificatif du cahier des
charges de cession des terrains
(CCCT), aétévalidée parla
CCMP, étant en cohérence avec
le projet de ZAC.

Elle permet ainsi d'accueillirle
siege régional de l'entreprise
Intermarché et ses quelques
70 salariés, anciennement
installés aux Echets.

LOT 07

Espace Concept Bois a investi
les 4 843 m?de celot 07

pour son activité artisanale

de construction bois,
auparavant située a Beynost.

LoT3 LOT 11 LOT 12

v
FORUM DES SPORTS
ST-MAURICE DE BEYNOST

Parc d'activités

s 10 000 m?

Oryx Partner - Licef ainstallé
son activité de fabrication

de gels de nettoyage
biodégradables pour facades
surun parc de 5780 m2

LOT 13

Sur 3000 m? I'entreprise
Archis Studio Groupe
jusqu'alors située a Caluire,
aimplanté son activité
artisanale de conception et
installation de facades vitrées
aux Malettes.

En 2019, les derniers lots
en vente devraient trouver
acquéreur.

===% GARE SNCF
ECHANGEUR A42

En 2018, la CCMP a signé avec Pole emploi un accord visant a partager et diffuser au
printemps 2019 sur le site economie.cc-miribel.fr toutes les annonces d'emplois a
pourvoir sur le territoire. Une premiére en Auvergne-Rhone-Alpes qui permet de conférer
une visibilité supplémentaire pour Péle Emploi et de proposer un véritable outil pour les
demandeurs d'emploi du territoire.

IPAC: LA CCMP RENOUVELLE SON ADHESION

Adhérente historique de I'lPAC (Initiative Plaine de I'Ain Cétiere), la CCMP a renouvelé
en 2018 son soutien via une nouvelle convention de partenariat 2018/2021 aux cotés de
la CC Plaine de I'Ain, de la 3CM et la CC Rives de I'Ain Pays du Cerdon.

Les subventions annuelles de ces 4 partenaires représentent pour I'lPAC un budget de
137818 €, dont 23 284 € / an pour la CCMP. Lesquels sont répartis a parts égales pour
I'animation de I'lPAC et les fonds dédiés a I'octroi de préts aux entreprises.

Quiestl'IPAC ?

L'IPAC a pour objet de déceler et favoriser les initiatives créatrices d'emplois, d’activités,
de biens ou de services nouveaux par I'appui a la création, a la reprise

ou au développement d'une PME ou TPE.

Sur le territoire, les bénéficiaires de I'lPAC en 2018 ont été :
« Lerestaurant Le Quai a Miribel
- Laboulangerie La Mie Théo a Tramoyes

. La société de livraison de plateaux repas Cocotte Casa a Beynost

FIBRE OPTIQUE : 2 NOUVELLES ZONES POURVUES

Les zones d'activité de la Porte 5 et de la ZAC des Malettes étaient déja « fibrées ».

En 2018, le SIEA a également équipé les ZI Nord de Beynost et ZI Est avec un soutien
financier de la CCMP de 59 000 €.

En 2019, le programme de travaux prévoit le raccordement de la zone Commerciale
de Beynost, la ZI Ouest de Beynost, Saint-Maurice-de-Beynost, Thil Actinove et Miribel
Tuiliere pour un montant estimé a 272 500 € pour la CCMP.

12



NOUVELLE EDITION DU FORUM DE
LENTREPRENEURIAT DE LA COTIERE

UNE NOUVELLE SIGNALETIQUE
POUR LES ZONES D’ACTIVITE

Organisé collégialement entre la CCMP, Péle Emploi, Elan
Création et I'lPAC, le forum s’est cette année tenu sur le territoire
dela3CM, a Dagneux. llaréuni pres de 30 partenaires et une
centaine de visiteurs sur la matinée.

En 2019, il se déroulera a Miribel courant septembre.

FISAC:10 SUBVENTIONS POUR
LES COMMERCES ET L'ARTISANAT

En 2018, le Fonds d'Intervention pour les Services, I'Artisanat
etle Commerce a permis d’accorder 10 subventions visant a
aider les petites entreprises locales a réaliser des travaux ou
des investissements, ce qui représente un investissement

de 57 076 € pour la CCMP.
Coté Gare
(restauration) 10000 € —> 38855€

Le Mixt
(restauration) 10000€ —> 49415€

Timeless
(escape game) 5909€ —> 20733€

Le Quai
(restauration) 7090€ —> 24877€

Un sijolibouquet

(fleuriste) 501€ - 1757€
Péatisserie Chocolaterie

Seguy 5051€ -  17721€
Efféa (centre bien-étre

etminceur) 10000 € —> 37849€
Mon coiffeur

exclusif 1260€ —  4422¢
Pizza GrandeRue 5224 € —> 18330€
Aime comme Mariage

(habillement) 2041€ -  7161€

Pour rappel, I'enveloppe des aides directes était fixée a

228 000 € sur la période 2015-2018, financés par la CCMP a
hauteur de 120 000 € et par 'Etat & hauteur de 108 000 € sur
deux années. Une nouvelle convention sur la période 2019-2021
permettra de réinvestir prés de 150 000 € pour aider les artisans
etcommercants de la CCMP.

Les premieres étapes de I'hnarmonisation de la nouvelle
signalétique des zones d'activité économiques ont été visibles
en 2018 sur lazone commerciale de Beynost.

Suivront les autres zones du territoire courant 2019
pour un montant total de travaux estimé a 120 OO0 € TTC.

Cette action signe la fin des panneaux désordonnés et des
indications anarchiques, dans un objectif autant fonctionnel
qu'esthétique.

Subventions

Un soutien essentiel
au dynamisme des acteurs
de l’économie territoriale

15000 €

POUR L’ACA, ASSOCIATION
DES COMMERCANTS ET ARTISANS
DE LA CCMP

5500€

POURELANCREATION,COOPERATIVE
DE SOUTIENA L’ACTIVITE
ETALEMPLOI

7000 €

POUR SOLS'TISSE, COOPERATIVE
D’ENTREPRENEURS

23284 €

POURL'IPAC

50 784 €

DE SUBVENTIONS EN 2018



CULTURE

ET SPORTS

Le territoire
bouge !

—_ | —~

—_ | —~

La lecture en chiffres
sur le territoire

34242 2286

ABONNES | EMPRUNTEURS

50 985

DOCUMENTS EMPRUNTES PAR AN

25 séances

DE CLUBS LECTURES ADULTES

48 seances

DE CONTES POUR ENFANTS

83

ACCUEILS DE CLASSES

70

EXPOSITIONS
Source SCRIB 2018

L'offre culturelle et sportive du territoire s'étoffe

au fil des années. Au cceur de la politique de la
CCMP, un développement progressif mais constant
d’infrastructures et services mutualisés, toujours
adaptés aux besoins de ses habitants.

Afin de pallier le déficit net de I'offre des
bibliothéques du territoire, d’harmoniser
leur fonctionnement mais aussi de
professionnaliser leurs équipes, la CCMP
a programmeé le développement d'un
réseau de lecture publique entre les

6 communes.

Premiére grande étape a ce projet,

un coordinateur du réseau a été recruté
en septembre 2018.

Il prenait déja la route le 18 octobre
abord du Bibliobus Tour, aux cotés

des bénévoles du réseau, partant
alarencontre de ses acteurs.

- Orchestrer la mise en place du réseau
en étant l'interlocuteur de référence ;

- fédérerles partenaires que sont les
bibliotheques, la Direction de la Lecture
Publique du Département et les acteurs
locaux (comme peuvent I'étre le Grand
Parcvia laction estivale « Livres al'eau »
oul'événement national « Partir en Livre »);

Début 2018, la CCMP a fait I'acquisition du
terrain permettant la construction du futur
complexe cinématographique de la Cétiére.

D’une surface totale de 12215 m?, il se
situe sur lacommune de Saint-Maurice-
de-Beynost au lieudit Les Bottes.

— Montant de l'acquisition:
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- développer les événements

et animations, ainsi que les fonds
documentaires;

- favoriser la circulation des ouvrages
etl'acces aux fonds, notamment avec
la création d’'une carte unique de prét
offrant aux lecteurs 'ensemble des fonds
des bibliothéques sur le réseau. Au-dela
de redéfinir les conditions d'emprunt,
cette carte unique de prét va ouvrir les
portes de véritables actions transversales
entre les bénévoles et les usagers;

- créer lacommunication, le nom
et l'identité du réseau.

LES SUBVENTIONS
CULTURELLES 2018

OCM / spectacles scolaires :
50000 €

Woodstower : 5 000 €

Union Laique de Miribel / cinéma :
22000€

Swing sous les étoiles : 17 850 €
Espérance de Beynost: 5500 €
Dyapason: 1500 € *

*Subvention d'investissement.



Depuis 2015, ce projet, porté et financé par
la CCMP, a pour ambition d'offrir un nouvel
équipement adapté aux besoins réels du
territoire et complémentaire aux deux

gymnases, déja communautaires, 3 '20 Me 1509 m? pour la salle multisports
deB t et de Saint-Martin a Miribel.
e Beynostetde saint-HMartina Miribe DE SUPERFICIE 236 m?pour la salle de danse
AUTOTAL 285 m?pour le dojo
(circulation et locaux P !
En2018 techniques compris) 462 m?pour la salle polyvalente

quelques rebondissements

Les résultats de I'étude géotechnique ont 6'8 M e rrc

révélé un sol de qualité médiocre, nécessitant D’/N VEST/SSEMENT

de réévaluer I'enveloppe de travaux de plus de
800 000 € HT etde lancer un (nouvel) appel
d'offre de maitrise d’'oeuvre. En décembre 2018,

le cabinet d’architecture Bruhat & bouchaudy
aainsi étéretenu. Le démarrage des travaux est
prévu pour le premier trimestre 2020 avec une
livraison au dernier trimestre 2021.

Les subventions
sportives 2018

AINSUD FOOT

90000 €

COTIERE HANDBALL

70 700 €

VERTICAL COTIERE

72500 €

PETANQUE MIRIBEL COTIERE

500 €

Afin de respecter les normes de En 2019, les anciens vestiaires, la SAINT-MAURICE VOLLEY-BALL COTIERE
sécurité et d’accessibilité dictées par la tribune et les sanitaires publics seront 500 e
Fédération Francaise de Football pourles ~ €ntiérement réaménagés.

installations d’Ain Sud Foot, de nouveaux — Colit global des travaux =

vestiaires ont été construits derriere la 926942 € TTC dont 162 625 € BEYNOST BMX COTIERE

tribune, opérationnels depuis la reprise duCDO01,215 000 € de la Région
sportive de septembre 2018. AURA et 16 000 € par la FFF. 's ooo e



LES SEMAINES SPORTIVES

REMPORTENT TOUJOURS
UN FORT SUCCES

Pour leur 192 édition, les semaines sportives ont
réuni 268 enfants de 8 3 12 ans, sur 2 semaines
dumois de juillet. Prés de 10 activités sont
chaque année abordées, comme I'escalade, le
baseball, le tackwondo, la pétanque ou encore
letiralarc...

6 CENTRES
DE LOISIRS

268

PARTICIPANTS

so[t36

ENFANTS PAR JOUR

provenant de 3
CENTRES DE LOISIRS

7 ASSOCIATIONS SPORTIVES
du territoire partenaires

3 ETAPS
+ 3 ANIMATEURS
+ 3 ENTRAINEURS

en moyenne, mobilisés
sur chaque session

Des maternelles jusqu’aux CM2, la CCMP accompagne les
classes de son territoire avec nombre de projets annuels
stimulant leur éveil musical ou leur appétit de sport.
Au-dela de l'aspect ludique de ces activités, il s'agit bien
pour la CCMP comme pour les enseignants de proposer
des apprentissages clés dans le développement

des enfants et parfaitement complémentaires a I'école.

W4 wl8
JUILLET
2018

o Pourplus pocsms  Mgbel 4 =
d'information: : 2 m =

contactez la CCMP Nos partenaires :

par téléphone = m - o
awoi7assszts M n W

L’EPS DANS LES ECOLES

Cette année, 3 intervenants ETAPS ont parcouru 9 écoles du territoire.

63 h 25 CLASSES regroupées pour

D’ENSEIGNEMENT HEBDOMADAIRE les sorties scolaires sportives de fin
d’‘année, lors de la semaine

1 5 5 o de finalisation des cycles EPS.
Environ

ELEVES CONCERNES Un vraisucceés areproduire !
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LESIMS METTENT
LE TERRITOIRE
EN MUSIQUE

En 2018, les IMS ont animé des
interventions dans les écoles maternelles,
élémentaires, les espaces petite enfance,
en classe passerelle ITEP et al'Hpital
Romans Ferrari.

79 h D’ENSEIGNEMENT

HEBDOMADAIRE

1 7 ETABLISSEMENTS TOUCHES

1 1 1 CLASSESPRIMAIRES

3 EPE + 1CRECHE
+4 RAM

resa-d 000

ENFANTS de la creche au CM2

7 9 CLASSES REUNIES A L’ALLEGRO
lors des rencontres autour des bals folks
en avril et mai

6 CLASSES MOBILISEES lors de l'échange
intergénérationnel avec les EHPAD de Miribel
et de Saint-Maurice-de-Beynost.

AMD : LAMUSIQUE ET LADANSE PRENNENT DE L'AMPLEUR

EN PRATIQUE(S)

Instrument .
& chant 64 %
Eveil,
choeurset 25 %
ateliers solo

Danse 17 %

/19

AU PROGRAMME

Cette année, de nombreux événements

ont fait vibrer les classes, les coeurs

etles choeurs de 'AMD.

MAI

170 éleves pour « Une simple mélodie »,
concert de musiques actuelles et
classiques, sur fond de grands succes

Parmiles plus remarquables : de Michel Polnareff.

JANVIER NOVEMBRE

200 éléves pour la « Nuit des 90 éléves de toutes les communes
conservatoires », une ballade artistique (soutenus par les IMS) pour le concert en
faite de concerts, danse, cours ouverts, hommage aux compositeurs de la Grande
ateliers participatifs... pour découvrir le Guerre 14-18 autour des ceuvres de

site de ’AMD autrement.

Debussy, Ravel, Granados, Fauré, Joplin...

Un «jardin sonore »
parents-enfants
dédié aux
tout-petits de
2et3ans,al’AMD
le samedi matin

\/

ELEVES dont
619 éleves

de-de25ans FAMILLES

dont 93 % résidant

/I O O surla CCMP
ELEVESADULTES 39 8

HEURES /SEMAINE
D’ENSEIGNEMENT
PROFESSEURS
de musique ou de
danse diplémés d’Etat 2 7
DISCIPLINES

731194 € ENSEIGNEES

DE CHARGES NETTES
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Un cours d’éveil musical

délocalisé al'école
maternelle de Tramoyes,
pour les enfants de
moyenne section
(encomplément des
3 cours existants::
Les Echets, Le Mas Rillier
et Beynost)




EQUIPEMENT
D'INTERET

GENERAL

A f Avec a peine 3% de baisse de fréquentation et
|_| |O CO ﬂ | rm e pourtant une météo printaniere trés médiocre,

N Lil6 stabilise le nombre de ses entrées en 2018.
SO n Su CC@S Ce lieu de détente et de loisirs est tres naturellement
sollicité durant I'été, comptant cette année un pic
— de fréquentation de plus de 25 000 visiteurs
sur le seul mois de juillet.

61,60% de résidents de la Cétiére
parmi les visiteurs de Lil6,

dont 59% résidents de la CCMP
et41%dela3CM.

Ce sont les périodes de vacances

scolaires et en particulier la période 22 4

estivale qui comptentle plus

d'usagers non-résidents de la Cotiére. PASSAGES
soit-3% par rapport a 2017

Piscinetout 59 %
public

24 %
9%
Moins d'entrées mais plus de confort.

De nouvelles régles ont été établies en aolt : un acces
jusgqu’a 14H réduisant le nombre d'entrées I'apres-midi
mais augmentant la sérénité des lieux, 'interdiction
des poussettes, des tables, des bermudas de bain, etc.

Beynost 13 083

CHIFFRE D’AFFAIRES 2018
Neyron 4143

ekt anhg 22329 1257610,56 €

AVEC LA SOCIETE VERT MARINE 1166 soit -3% par rapport a 2017
a été renouvelé au 1° janvier 2018 895 1 225 )
pour une durée de 6 ans, ABONNES
soitjusquau 31 décembre 20,2?' 3 44, heures d’activités aquatiques
En 2018, Vert Marine areverséala avec en téte les bébés nageurs
CCMP dans le cadre de son contrat (924 heures)
annuel lasomme de 7 537,24 € HT.

N\ M)

: I 20615
LES INVESTISSEMENTS ET NOUVEAUTES 2018

SCOLAIRESONTFREQUENTELILOEN2018

Dans le cadre de son contrat, la société Vert Marine

doit réaliser des investissements dont le montant total :

est estimé a 159 895 € HT. Cette année, ont vu le jour : i 7.89 32‘6 .

créneaux horaires : créneaux horaires
soit 267 heures | soit 174 heures

—> une salle de soins du corps réaménagée : 11273,22 € HT d‘activité pour | d'activité pour

—> de nouveaux bains de soleil, canapés, poufs et fauteuils : 5 241,95 € HT

—> un lithydro-massant et la rénovation de la salle de repos : 29 777,65 € HT les primaires * le second degré
—> laréhabilitation du hammam : 57 654,60 € HT

—> une salle « spinning box » dédiée aux cours de RPM : 21 713,52 € HT Avec les nouveaux rythmes scolaires et la

LS e < JUmping box» aves trampoline seant et famanagenent redistribution des créneaux du mercredi matin, 2018

. . avu sa fréquentation fortement augmenter pour les
de la Grignoterie : 20 494,93 € HT d g P

classes de secondaire (+38,82%) et a contrario baisser
pour les primaires (-11,67%).
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Qul %

CONTACTER?

Les habitants du
territoire désirant faire
enlever un véhicule en
stationnement interdit
devront contacter

la Police Municipale

ou la Mairie pour des
véhicules situés sur

le domaine public,

etla Gendarmerie de
Miribel si le véhicule est
abusivement stationné
sur un terrain privé.

11

RADARS

SURLE
TERRITOIRE
AUSAGE
PREVENTIF

SECURITE
ET
CADRE DE VIE

En 2018, la CCMP a poursuivi ses actions et développé
Ses moyens pour gagner en sécurité sur son territoire.
Loin d’étre de simples objets de réprimande, une
fourriere auto ou des radars pédagogiques deviennent
des outils de sérénité pour le quotidien et le cadre

de vie de chacun des habitants.

UNE FOURRIERE INTERCOMMUNALE
POURLACCMP

Enjuillet 2018, le conseil communautaire a souhaité conserver
la compétence « fourriére automobile » de la CCMP. En effet,
suite ala demande de lacommune de Miribel de mettre en
place la fourriére sur son seul périmétre géographique, les élus
communautaires ont tenu a réaffirmer la nécessité de proposer
un service opérationnel et simple aux 6 communes du territoire.

Cette fourriere permettra de gérer plus simplement
I'enlévement des véhicules abusivement stationnés

sur des emplacements interdits, voire parfois abandonnés,
sans pour autant étre des épaves.

A compter du 1% février 2019, la CCMP a ainsi chargé la société
WARNING ASSISTANCE, fouriériste agréé basé sur lacommune
de Rillieux-La-Pape, de I'enlévement, du gardiennage

et de larestitution des véhicules en infraction sur le territoire
de la CCMP.

DES RADARS PéDAGO‘GIQUES X
AU SERVICE DE LAPREVENTION ROUTIERE

Pour la plupart situés en entrée d’agglomération ou sur des zones de ligne droite
dangereuses, les radars pédagogiques de la CCMP sont destinés a alerter les usagers
delaroute de leur vitesse.

Au-dela de leur utilisation préventive, ces 11 radars ont permis en 2018
d'enregistrer également les statistiques de vitesse des véhicules.

Un programme informatique a été développé pour exploiter ces données brutes.

L'objectif : permettre aux différentes polices municipales, et surtout a la Gendarmerie,
de mieux cibler leurs contréles de vitesse selon les jours et les heures de la semaine les
plus critiques et dangereux.

Etabli courant 2019, un bilan de I'année 2018 permettra également d'évaluer la
pertinence de l'installation d’'un radar automatique « classique », ou bien a contrario
deretirer I'équipement préventif pour le positionner sur un emplacement plus adapté.
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LOGEMENTS
&SOLIDARITE

Aux cOtés des
oopulations
|eS p|US Face ala tension grandissante du marché

immobilier, la CCMP poursuit une politique

f : | solidaire de soutien aux populations les
ragl eS plus fragiles : aménagement, accueil et

accompagnement sont au coeur d'une politique
du mieux vivre ensemble sur le territoire.

380 000 €

ENGAGES PAR LA CCMP en 2018
et 2019 pour satisfaire les besoins

en logements du territoire. Une étude d’urbanisme & Beynost

L'action 1du PLH consiste en la réalisation d’études préalables a des aménagements

ou des opérations d’habitat permettant une mise en ceuvre de ses objectifs du
Programme. Dans ce cadre, le bureau d’études Berthet-Liogier-Caulfuty a réalisé en lors
du premier trimestre 2018 une étude d'urbanisme pré-opérationnelle dans le secteur
de Pré Mayeux a Beynost, pour aider la Commmune a encadrer et faciliter 'émergence
d’un projet mixte (activité et habitat) d’'une soixantaine de logements.

L’équilibre financier des opérations

PEZR%GDE ’95 7 d’habitat locatif aidé

CONSTRUIRE DI:;CL,ARATIONS PERMIS Le PLH prévoit I'attribution d’'une aide de base de 3 000 € par logement et une aide

AUTORISES PREALABLES D’AMENAGER complémentaire a l'acquisition, amélioration ou a la rénovation urbaine de quartiers
dégradés de 13 000 € par logement démoli. Ces aides sont réservées aux opérations

financées a I'aide d'un Prét Locatif & Usage Social (PLUS) ou d’'un Prét Locatif Aidé
d’'Intégration (PLAI) répondant a certains critéres (taille, financement, qualité urbaine
\I/ et environnementale).

— 36 000 € de subventions ont été accordés a ce titre au bailleur social
23 5 SEMCODA pour la réalisation de 12 logements collectifs rue de Genéve a Neyron.

LOGEMENTSAUTOR/SES
PAR LES MAIRES SUITE A L'INSTRUCTION CCMP

Vers un nouveau PLH

dont ’09 dont ,26 L'élaboration d’un nouveau Programme Local de 'Habitat (PLH), prescrite le 6 juillet

LOGEMENTS LOGEMENTS 2017, adébuté enjuillet 2018 avec le bureau d'études Diagramme Conseil, pour une
INDIVIDUELS :  COLLECTIFS validation prévue avant la fin de I'année 2019.

Ce nouveau PLH permettra de définir une stratégie territoriale a long terme, cohérente
avec le projet de territoire et son évolution démographique (offre résidentielle, acces au
dont 2" LOGEMENTS logement des jeunes actifs, maintien a domicile des personnes dgées, amélioration de la
LOCATIFS SOCIAUX performance énergétique des logements...).
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DES ATELIERS POUR FORMER LES ELUS

Plusieurs élus et techniciens en charge de 'aménagement du territoire ont participé a un cycle
d’échange et de formation sur I'action et la stratégie fonciére, en partenariat avec le Centre d’Etudes
et de Ressources Fonciére Rhone Alpes (2 ateliers en 2018, un en mars 2019).

DU SOUTIEN
POURLES AIDANTS

L'association Aux Lucioles propose a Miribel

un accueil de jour aux personnes dont la perte
d’autonomie est liée a une maladie de lamémoire,
de type Alzheimer ou apparentée, a la maladie de
Parkinson ou a des séquelles d’AVC.

Leur prise en charge compléte (activités, sorties,
rencontres, transport et repas du midi) est assurée
par une équipe pluridisciplinaire, un jour par semaine.
L'association dispose également d'une plateforme
d’accompagnement des aidants. Depuis 2013,

la CCMP accompagne I'association. En 2018,

5000 € de subventions lui ont ainsi été alloués.

LA CROIX ROUGE DEMENAGE

Au titre de sa compétence « Soutien aux associations
humanitaires reconnues d'intérét communautaire »,
et afin de regrouper les activités de I'antenne locale
de la Croix Rouge en un lieu unique, la CCMP a
impulsé son relogement. La Croix-Rouge est installée
depuisle 1¢"octobre 2018 dans le quartier des Folliets,
a Saint-Maurice-de-Beynost, dans un batiment
appartenant ala SEMCODA. Les bénévoles de la Croix
Rougé bénéficient ainsi de locaux plus spacieux et
aux normes d'accessibilité.

— 11 871 € de subventions annuelles,
correspondant au loyer des nouveaux locaux.

BIEN VIEILLIR:
VERS UN MEILLEUR
ACCUEIL DES PERSONNES
AGEES AUTONOMES

A Miribel, la résidence autonomie

«Le Cédre - Le Coteau » fera l'objet de
travaux de modernisation et d’extension

afin d’en améliorer le confort : isolation,
rénovation, agrandissement, etc.

En octobre 2018, la CCMP a voté un budget
de 200 000 € de subventions pour ces
travaux, sur un total de 750 000 € prévus
par I'Institution Joséphine Guillon.

UNE AIRE DE GRANDS PASSAGES
MUTUALISEE ABALAN

La mutualisation de I'aire de grands passages
entrela CCMP et la 3CM a été reconduite pour
2018. Une aire provisoire a donc été aménagée
du 31/03/2018 au 01/10/2018 sur lacommune
de Balan, au lieu-dit Sur la Balme, gérée
conjointement et financée a parts égales

par les deux collectivités.

45000 € TTC CD (o
Participation financiére de la CCMP aux [
frais de délimitation, d’aménagement, de

fonctionnement et de remise en état du terrain.

3'5 HA :Q:
JUSQUA ’so

CARAVANES

LES SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS

Dans le cadre de son contrat, la société Vert Marine doit réaliser

des investissements dont le montant total est estimé a 159 895€ HT.
Cette année, ont vule jour :

— Organisation pour la Santé et I’Accueil (ORSAC) pour la gestion des logements
temporaires rue du Mollard : 3768 €

— Conseil d’Architecture d'urbanisme et d’Environnement (frais d'adhésion) :
2328,40€

—> Association Départementale pour I'Information sur le Logement (ADIL) :
2300€

— Accueil de jour Les Lucioles : 5 000 €
—> La Croix Rouge : 2 968 € (loyers effectifs)

—> Institution Joséphine Guillon : 200 000 € de subvention d’investissement
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1 coordinatrice
-animatrice

180717 €

DE SUBVENTIONS
DE LA CCMPEN 2018

Un financement
partenarial

Surl'ensemble des 13 projets cofinances,

la participation des partenaires représente :

— 26 000 € de [Etat;

— 89 418 € du Conseil Départemental;;
— 4 074 € dela CAF;

— 3 000 € de la commune de Miribel ;

— @ 7200 € de la commune
de Saint-Maurice-de-Beynost;

— 200 € de la commune de Neyron.

CONTRAT
DE VEILLE ACTIVE

Le Contrat De Veille Active (CDVA) est un outil de solidarité

intercommunale au coeur de la politique dela ville.

Depuis 2015, ilmobilise de nombreux acteurs du territoire
afin de lutter contre les disparités, améliorer la vie des
habitants et favoriser la solidarité envers les quartiers
défavorisés et les populations fragiles ou isolées. Il touche
des thématiques liées a I'habitat, 'acces aux Droits,

I'emploi, la santé oul'éducation.

7 PROJETS FINANCES EN 2018

Cette année, 11 dossiers de demande de subvention ont été présentés par 10 structures,
dont la CCMP. Tous les dossiers recus répondaient aux objectifs fixés par le contrat de veille.

7 ont été retenus et soutenus financiérement par la CCMP,
leurs actions impliquant directement les habitants du territoire.

— 6 étant directement impliqués par les thématiques du Contrat de Veille Active,
1 dossier ciblant le CISPD (Centre Intercommunal de Sécurité et de Prévention

dela Délinquance).

+1dernier projet, porté par la CCMP, a concerné I'action « Marchons ensemble
pour I'égalité femme-homme », et s'est vu subventionné par I'Etat.

0 « AGIR ENSEMBLE »

Porté par la Mission Locale Jeunes
sur le territoire de la CCMP et de la 3CM.

Le projet : proposer un accompagnement
«renforcé » aux jeunes les plus éloignés
de I'emploi pour rendre possible
I'inclusion sociale et professionnelle.

Au travers notamment d’une immersion
en entreprise et de différents ateliers

au seinde la MLJ (remise a niveau,
informatique, confiance en soi, recherche
d’emploi, etc.).

En paralléle, promouvoir les métiers en
demande de main d’'ceuvre et relayer
activement les opportunités proposées
par les entreprises du territoire.

— 2317 € de subvention.
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g «PLATEFORME ETE COTIERE »

Porté par la MJC
(Maison des Jeunes et de la Culture).

Le projet : favoriser lamixité entre les

Jjeunes des quartiers du territoire pour

lutter contre le sentiment d'appartenance
territoriale. 300 jeunes ont ainsi pu profiter
delamutualisation de moyens humains et
nmatériels des structures jeunesses de Miribel,
Saint-Maurice-de-Beynost et Montluel.

— 500 € de subvention.



g « MIEUX VIVRE ENSEMBLE »

Porté par CeSAM
(Centre Social d’Animation de Miribel).

Le projet : promouvoir le vivre-ensemble
sur le territoire au travers d'une action
ludigue et sportive mixant plus de

20 jeunes de 3 communes pendant

4 jours et 1 action conviviale et artistique
ouverte a tous les habitants du territoire.

— 3000 € de subvention.

) «LIEUX
RESSOURCES
PARENTS »

PORTE PAR LE CENTRE
SOCIAL DE MONTLUEL.

Le projet : développer

en collaboration entre les

3 centres sociaux de la Cotiere
de nombreuses animations,
ateliers, rencontres permettant
d'accompagner les parents
dans leur réle éducatif avec par
exemple:

- des séances de baby-gym,
dejeux d’éveil et d'animations
autour des contes;

- des ateliers de création entre
parents et enfants ou des soirées
dejeuxenfamille;

- le café des parents (conférences
surle sommeil, discussions, etc.) ;

- une soirée parentalité autour d'un
spectacle sur la « communication
bienveillante »;

-la1®eféte dujeule 31 mai;

-lasemaine intergénérationnelle,
«semaine bleue » en octobre ;

- un espace de parole « étre parent
d'un enfant différent », porté sur
la CCMP et par le groupe ADO du
réseau parentalité Cotiere, animé
par etavec des parents et un
professionnel qualifié. Ce projet
arépondu aux besoins exprimés
parles parents tout au long
del'année 2017.

=i,

1000 € de subvention.

@ « PERMANENCES D’ACCES
AUX DROITS »

Porté par le CIDFF (Centre d’Information
sur les Droits des Femmes et des Familles).

Le projet : favoriser 'autonomie de chacun et des
femmes les plus fragiles en particulier, en facilitant
I'acces aux droits, préalable a I'insertion sociale et
professionnelle.

— 2700 € de subvention.

@ « COORDINATION COTIERE
D’ACCES AUX DROITS »

Porté par Artémis sur le territoire
dela CCMP et de la 3CM.

Le projet : réduire la fracture numérique pour
éviter I'exclusion des habitants sur ces sujets

al'échelle de la Cétiere : création d'un service
d’annuaire numérique, recrutement

et équipement de bénévoles, création

d'une journée d'information et mise en place

de permanences toutes les semaines

dans les 3 centres sociaux de la Cétiere.

— 1500 € de subvention.
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0 « PERMANENCE D’UNE INTERVENANTE
SOCIALE EN GENDARMERIE »

Porté par 'TAVEMA (Aide aux Victimes
Et Médiations de l'Ain) sur le territoire
dela CCMP et de la 3CM.

Le projet : 2 journées par semaine, l'ouverture
d’'une permanence physique et téléphonique
d'une assistante sociale spécialisée dans les
problématiques liées aux violences intrafamiliales
qui nécessitent un accompagnement et une prise
en charge spécifiques.

— 7000 € de subvention.



Une gestl
collegiale

de la ressource

EAU &
ASSAINISSEMENT

on

Véritable enjeu territorial, I'eau est également une
ressource aussi précieuse que fragile. Sa gestion impose

des réflexions globales et concertées, dépassant les
limites administratives ou géographiques des cours

d’'eau et des territoires.

La CCMP s’investit donc avec ses différents partenaires
autour de problématiques autant environnementales,
que de qualité de vie et de sécurité.

Le contrat de revalorisation et restauration du

canal de Miribel signé en mars 2016 par la CCMP et
ses partenaires (I’Etat, EDF, VNF, le Département,
etc.) a permis de fixer de grands enjeux : s'adapter
aux changements climatiques pour développer

la biodiversité du canal, protéger les communes
des crues, garantir la ressource en eau potable et
aménager les zones de loisirs...

(voir La Communauté n°24)
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Listant les différents grands chantiers programmeés d’ici a
2020 (lutte contre les crues et création d’une passerelle),
un programme prévisionnel d’actions sur 'aménagement
des berges a été validé le 12 septembre 2018 par le comité
de pilotage du contrat.

Plusieurs phases et natures de travaux sont prévus.
Ceux pour lesquels la CCMP est maitre d’ouvrage
concernent notamment :

- leremodelage et recul des berges du canal de Miribel :
montant prévisionnel des travaux 2 185 000 € HT ;

- larestauration et gestion de la ripisylve en bordure
du canal sur larive droite, ainsi que la restauration
écologique des berges au droit des secteurs a fort
enjeu (rive droite) : montant prévisionnel des travaux

2514 305 €HT.

En décembre 2018, un groupement de commande a été
formalisé entre la CCMP (coordonnatrice du groupement),
la3CM et la Métropole de Lyon. La Société Publique locale
(SPL) de gestion des espaces publics du Rhéne Amont
SEGAPAL, a quant a elle été choisie pour assurer une
assistance a maitrise d’'ouvrage pour le lancement du
marché et le choix du maitre d'ceuvre.

La SPL s’est ainsi chargée de la rédaction des dossiers
réglementaires et du lancement de I'étude de maitrise
d'ceuvre pour un colit de & 876,8 € TTC (le lancement
de prestations complémentaire est budgété a hauteur

de1086 € TTC).



*GEMAPI = Gestion des Milieux Aquatiques
et Prévention des Inondations

Depuis le 1¢" janvier 2018, la loi impose le transfert de
la gestion des milieux humides et aquatiques, ainsi que
la prévention des inondations aux intercommunalités.

En 2018, de premiéres actions et projets se sont donc
concrétisés en partenariat avec différents acteurs de
I'eau sur et hors le territoire. Pour la CCMP, la gestion
d’un cours d’eau impose en effet d’adopter une vision
d’ensemble depuis 'amont jusque l'aval d'un cours
d'eau, au-dela de ses limites administratives

La transformation du Syndicat
intercommunal d'aménagement

et d’entretien du ruisseau des Echets
et du ravin des Profondiéres

en syndicat mixte

Le transfert de compétence aux communautés de
communes a pour incidence directe de modifier la
composition des syndicats de communes en charge
de la gestion des rivieres, confiant désormais cette
mission aux EPCI (CCMP, 3CM et CCM de la Dombes)
pour les communes concernées (Miribel,
Saint-Maurice-de-Beynost, Beynost et Tramoyes
pour notre territoire).

8représentants élus ont donc été désignés en 2018
pour siéger dans ce syndicat qui se réunira
pour la premiere fois en 2019.

Bassin versant de la Sereine,
une gestion concertée

En 2018, plusieurs réunions techniques et politiques de
concertation ont permis d’échanger sur les modalités
d’une gestion collective du bassin versant de la Sereine,
avecla3CM, la CCMdela Dombes et la CCPA.

Ces réflexions se poursuivant sur 2019 ont porté sur
des modalités organisationnelles (étude d'opportunité
pour la création d’un syndicat), sur les actions a

mener (études techniques, programme pluriannuel
d'investissement), ainsi que sur les enjeux financiers
(solidarité financiére pour le financement de travaux).

Thil: la SEGAPAL désignée comme
AMO pour le marché de maitrise
d’ceuvre

Le marché été finalisé sur 2018-2019 et le prestataire
sera choisien 2019.

Torrent Rapan

Les garde-corps et la maconnerie du piege a graviers
de l'ouvrage de ruissellement du torrent ont été mis aux
normes en 2018 & hauteur de la commune de Neyron.

—> Colit global des travaux: 29 805,30 € TTC.

L'année 2018 a également été I'objet de nombreuses
réunions dans le cadre de I'étude du transfert de
compétences sur I'assainissement collectif, les eaux
pluviales urbaines, I'eau potable et la défense incendie.
Elle a ainsi été consacrée a la finalisation d'un profond
état des lieux mené par la CCMP et son AMO le Cabinet
Merlin, avec un travail sur :

-le choix d'indicateurs de performance définissant
le bon niveau de services (sur I'eau potable
et I'assainissement) ;

- I’élaboration d'un programme pluriannuel de travaux ;

- le choix de scenarii d'organisation avec analyse
des enjeux financiers, techniques, juridiques,
organisationnels (et d'un point de vue des ressources
humaines).

Thil: les travaux de raccordement
aNiévroz ontdémarré

Lancé enjuillet 2018, les travaux devraient s'étendre
jusqu'a fin 2019 (sous réserve de contraintes
météorologiques ou techniques majeures).

La Commune de Thil réalise les travaux de collecte
tandis que la CCMP est maitre d'ouvrage du réseau
de transfert des eaux usées de Thil vers la station
d'épuration de la3CM a Niévroz.

— Colit global du projet : 3,5 millions € HT
dont 958 000 € HT investis par la CCMP.
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Le Service Public d’Assainissement
Non Collectif (SPANC) de la CCMP est
chargé de controler les installations
d'assainissement non collectif du
territoire, a la fois dans les habitations
existantes, également les installations
en cours de construction.

Au-dela de cerdle de surveillance, le
SPANC porte également une mission
de conseil et d'information sur la
reglementation et le bon traitement
des eaux usées pour les propriétaires.

Le fonctionnement et I'entretien des

fosses d’assainissement ont en effet un
impact direct sur d’éventuels probléemes

de salubrité publique ou de pollutions.

EN 2018

13 contréles

de CONCEPTION

5 contréles

de REALISATION

25 contréles

de VENTE

— Une délibération du 20 juin 2018 a
exonéré de controle les habitations
situées a Thildans le périmetre
des travaux de création du réseau
d‘assainissement collectif.

EAU &

ASSAINISSEMENT
SUITE

Pour lutter en amont contre I'érosion des quelques 1 108 hectares de surfaces agricoles sur le plateau
de la CCMP, une charte contre I'érosion agricole a été signée en 2016. Fixé jusqu’en 2020, son plan d’actions
est financé a hauteur de 200 000 € par la CCMP (voir magazine La Communauté n°25).

En 2018, les actions se sont poursuivies avec:
- le broyage et curage du pré-bassin et du bassin de Bossieu : montant des travaux 8 929,20 € ;

- le contréle et maintien de 2,77 ha de bandes enherbées, ainsi que I'établissement d’un nouveau référentiel :
montant des travaux : 4 001 € ;

- 'aménagement de fascines et seuils sur deux parcelles a fort facteur d’érosion. Il s'agit la de deux techniques
nouvelles mise en place a titre expérimental qui seront suivies dans les années a venir. Les travaux ont été
réalisés par une MFR pour un montant total de 4000 € ;

- le financement de la Chambre d’agriculture de I’Ain animatrice de cette charte, pour la sensibilisation et
I'échange de bonnes pratiques : 14 096 €.

— Colit total : 31 026 € de financement, dont 2 000 € avancés en 2018 sur le budget 2019
pour les aménagements légers.
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COLIBRI CONTINUE DE PROGRESSER

760 TRANSPORT
ONNEMENTS AUDECLENCHEMENT
AB
O,
en 2018 contre 560 + 12 A
en2017 parrapport a 2017
O,
+35% 69872
DE FREQUENTATION VOYAGES
depuis 2013 + 7,8% par rapport a 2017

69872
64840
58442 60505 58405

51533

%

2013 2014 2015 2016 2017 2018

LEBUDGET COLIBRI 2018

RECETTES

1988 177,35 €

DEPENSES

15711918,57 €

MasRillier Centre (coté square d'enfants) 11 424,15 €

Les Chénes Budget inclus dans la réfection
du trottoir des Echets (cf. infra)

Folliouses 18 239,78 €

La Sereine 10 691 € cofinancés avec le Département de I'Ain

VOIRIE
) ET
DEPLACEMENTS

Aménagements, animation du réseau, investissement

de sécurisation des voiries... La CCMP déploie en 2018
de nouveaux outils et services pour les déplacements de
ses habitants. Au coeur de ces actions, deux leitmotivs :
développer la mobilité de chacun et I'essor des modes
doux sur le territoire en particulier, tout en garantissant
une parfaite sécurité pour chaque usager.

UN ABONNEMENT
ANNUEL POUR COLIBRI

VOIRIE : PLUS DE SECURITE
POUR LES MODES DOUX

GRAND PUBLIC

176 €/an

avec 1mois de gratuité

MOINS DE 26 ANS

700 €/an

avec 2 mois de gratuité

LETRANSPORTSCOLAIRE
VERSLILOETLALLEGRO
ESTMUTUALISE

Enjuillet 2018, le conseil communautaire
avoté le groupement de commande

(entre communes) pour le transport des
scolaires vers Lild et I'Allegro tout au long de
I'année. La mission est confiée ala société
des autocars Planche (Groupe Keolis) et
permet a chaque enfant du territoire de
bénéficier du méme tarif : les communes
les plus éloignées comme Thil, Tramoyes
ou Neyron, paient ainsi le méme prix que les
communes disposant des équipements.
Une mesure d'équité territoriale.

LES BUS ELECTRIQUES A L'ESSAI

La CCMP et son partenaire Keolis Autocars

Planches (en partenariat avec Fraikin),
ont expérimenté en 2018 I'utilisation
d'un mini-bus électrique spécialement
dédié aux réseaux urbains, sur la ligne 2

(et par les chauffeurs) du réseau Colibri.
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350 meétres de cheminement partagé
modes doux ont été réalisés le long de
laroute de Tramoyes, al'entrée Est des
Echets. Un nouvel itinéraire directement
inscrit dans le Plan Global de Déplacements
quireliele Parc d'activités Les Chénes etle
groupe scolaire Jean de La Fontaine.
+Un plateau piétonnier au croisement
des routes de Tramoyes et du Mas Rillier
compléte ces travaux de sécurisation.
+L'arrét ColibriLes Chénes a également été
réaménagé, pour le rendre plus accessible
aux personnes a mobilité réduite et plus
sQr pour 'ensemble des usagers.

— Colit global des travaux:
387000€TTC

En 2018, plusieurs études de faisabilité

ont également été lancées, en vue de

travaux programmables en 2019 :

- sécurisation et passage des bus Colibri
via la Montée Neuve a Neyron;

- création de 4 kilometres de pistes
cyclables reliant Miribel a Beynost ;

-aménagement et sécurisation des arréts
de bus a proximité du FAM de Tramoyes;

-création de la passerelle du canal entre
Saint-Maurice-de-Beynost et le Grand Parc.

33 rLacEs
160

KILOMETRES
d’autonomie

O £mission
de gaz a effet de serre
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2018 en chiffres

4905T

d'ordures
ménageres
collectées

TRI

1079 T

collectées

18,6% de déchets
refusés dansles
bacsjaunes car
mal triés : un chiffre
malheureusement
enlégere
augmentation par
rapporta 2017.

VERRE

7720 T

de verre collectées
sur le territoire.
Soit 32,5kg/habitant.

+ 102 tonnes par rapport
22017 en partie liées aux
nouvelles entreprises

de la ZAC des Malettes.

+78 tonnes
par rapport a 2017

42 animations

de sensibilisation
des ambassadrices
dutriaupres de 1505
enfants de colleges

et primaire, ces derniers
ayant pu participer

aun concours

« Chefd'ceuvre ».

2103 € reversés ala Ligue
contre le cancer dans le
cadre de la convention
signée en 2017 (3 € reversés
par tonne recyclée).

ENVIRONNEMENT
& DECHETS

Afin de répondre a son échelle aux grands défis

environnementaux de notre siecle, la CCMP s’engage

en 2018 plus encore dans de nombreuses actions.
Réduction des déchets, sensibilisation et soutien aux
initiatives éco-responsables, ou encore développement
du plan climat air énergie territorial...

PREMIERS SUCCES POUR LES AIDES

A LA REDUCTION DES DECHETS

Engagée en 2017 sur différentes actions, la CCMP continue en 2018

de soutenir financierement 3 initiatives phares :

- 79 composteurs ont été vendus;;

- 2aides financiéres a I'achat de couches lavables ont été accordées et 4 kits prétés ;

- 10 broyeurs végétaux thermiques ou électriques ont été achetés par les
habitants pour un montant daide total de 1777 €. La CCMP finance 40% du prix TTC

du broyeur (dans la limite de 400 € d'aide totale).

En 2018, 2 I'écoute des remarques d'usagers, les critéres
de l'aide financiéres se sont adaptés, portanta 2500 W la
puissance minimale requise pour le financement d'un broyeur
électrique. Contre 3000 W auparavant, ces modeles s'avérant
peu présents sur le marché en réalité. La CCMP propose
également une aide a la location de ces broyeurs a hauteur de
60 € TTC par jour (sur la base de 2 jours par année et par foyer

maximum).
BUDGET
) +108212€
Recettes Dépenses d'excédents
Le budget du service
2 .
|ié33 aﬁ v3e?‘2d€e de gestion des déchets
Matériaux aux est cette année encore
aides recues des excédentaire, du fait
éco-organismes, d'une maitrise des colits
etaux cotisations améliorée par la gestion
desprofessionnels des contrats avec les
endecheterie. 2657145€ prestataires mobilisés,
mais aussi du fait d'une
2427572€
de taxe surles certaine stagnation des
ordures ménageres tonnages collectés en
(TEOM). décheterie.
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UNE NOUVELLE DECHETERIE
EN PROJET

L'acquisition en 2018 des 4,1 ha du site Philips a
Miribel (voir pages 12 et 13) va permettre la création
d’'une nouvelle déchéterie intercommunale d’environ
1,5 ha, couplée a un espace ressourcerie. Les
aménagements sont prévus pour 2021 ou 2022.

ENVIRONNEMENT, LE PLAN
CLIMAT-AIR-ENERGIE
TERRITORIAL EST EN MARCHE

Au 31 décembre 2018, la loi relative a la transition
énergétique pour la croissance verte (LTECV) a
renforcé le réle des intercommunalités, les nommant
coordinatrices de la transition énergétique pour
I'ensemble de leur territoire.

Le PCAET est un projet territorial de développement

durable.

Ala fois stratégique et opérationnel, il prend en compte

I'ensemble de la problématique climat-air-énergie

autour de plusieurs axes d’actions :

- laréduction des émissions de gaz a effet de serre
(GES);

- 'adaptation au changement climatique ;

- la sobriété énergétique ;

- la qualité de I'air;

- le développement des énergies renouvelables.

Ses objectifs a horizon 2030 sont vastes
et stratégiques pour notre avenir :

—réductionde40%
des émissions de GES par rapport a 1990 ;

— réduction de 20 % de la consommation
énergétique finale par rapporta 2012;

— 32 % d’énergies renouvelables
dans la consommation finale d'énergie.

Face a cet enjeu, la CCMP s'est rapprochée des
autres territoires de I'Ain et de ses partenaires
locaux, entreprises, acteurs publics, habitants...
pour mutualiser les forces et les ressources. Un plan
climat ne peut en effet étre porté seulement par la
collectivité, mais bien par I'ensemble des acteurs qui
vivent, agissent, travaillent... ont une influence sur le
territoire.

Fin janvier 2018, le cabinet d'études Inddigo a ainsi
été mandaté par le groupement de commandes du
SIEA (Syndicat Intercommunal de I'Energie de I'Ain)
qui coordonne les actions de transition énergétique
de ses membres.

Chargé d'élaborer le PCAET de chacune des
communautés de communes adhérentes au
groupement, Inddigo s'est entouré de spécialistes
des thématiques environnementales et climatiques
(HESPUL, institut NEGAWATT et SOLAGRO).

2019 sera I'année du diagnostic, de la stratégie
territoriale et in fine de la co-construction du plan
d'action a fin 2019, définissant toutes les initiatives
portées sur le territoire.
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Un budget
m a/l\trlgé —_ Depuis 2012, la baisse de la fiscalité, la diminution

des dotations de I'Etat, les transferts obligatoires de
d eS m a r‘geg compétence, etc. pesent sur les collectivités et entament
durablement nos marges de manoceuvre. Dans un contexte
£ £ trés contraint, la CCMP a su préserver les ratios prudentiels
p rese r\/ees tout en maintenant un bon niveau d’investissement et une
grande solidarité avec ses communes membres. Parvenant
ainsi a poursuivre le développement du territoire par des
projets structurants ambitieux et des services de qualité.

Les dépenses de fonctionnement se sont stabilisées en 2018 avec une augmentation
de seulement + 1,29%, soit en valeur absolue + 218 041,31 €. Cette augmentation est
particulierement due au reversement aux communes de 170 121 €, via la tranche 3 de
la Dotation de Solidarité Communautaire (DSC) qui est le fruit d'une dynamique fiscale
positive sur le territoire.
Lerésultat2018 de + 2 489 672,05 € est en progression de + 31529,54 €, soit +1,28%.
Depuis 2016 I'épargne brute s’est

stabilisée a 15% des recettes de
fonctionnement.
En 2018 I'épargne brute est

RECETTES RECETTES ainsi remontée au-dessus de
19549 927,21€ 2076 026,52 € 3000 000 € grace & une bonne
. . maitrise des dépenses et au

DEPENSES DEPENSES o ) e i

17060 255,16 € 3532971,09 € maintien du mveag de lafiscalité.
Sur2013/2018le niveaud’'épargne

RESULTAT DE L'EXERCICE RESULTAT DE L'EXERCICE adiminué de 1931000 €
2.2ans

Un ratio de désendettement
particulierement bas... et bien
inférieur a la limite prudentielle

2018 ouvre la page d'un chapitre de stabilité o ] R
fixée habituellement a 12 ans.

Comparée a la période 2014/2017, 'année 2018 marque un pas, avec une

stabilisation des dépenses de fonctionnement et le maintien du résultat

proche de 2.5M€.

30



La dotation de solidarité
communautaire (DSC) :

un outil de solidarité et de
partage de la richesse fiscale.
Dans le cadre du pacte financier
concluen 2016 avec ses communes
membres, la CCMP a décidé de
renforcer la solidarité notamnment

vis-a-vis des plus petites communes.

En2018,laDSCadoncété
revalorisée a 760 000 €, soit une
augmentation de 300 000 €/an,
avec en plus un partage a 50/50

de larichesse fiscale au-dela des 2%
d’augmentation.

Miribel

254508€ 191420€

Saint-Maurice-de-Beynost

183104€ 139245€
Beynost
161271€ 120204 €
Neyron
114672€ 101456 €
Tramoyes
113164€ 108791€
Thil
103401€ 98884 €

Une subvention
annuelle de 99 421 €
aétéreversée al'EPIC Dombes

Cotiere Tourisme par la CCMP
en 2018.

+

Percue pour la premiére fois en 2018,

la taxe de séjour a permis ala CCMP
derécolter 70 305,80 €.
Cette somme, versée par les

vacanciers résidant temporairement

sur le territoire et prélevée par une
grande majorité des collectivités
francaises, est intégralement
reversée a 'EPIC Dombes Cétiere
Tourisme pour financer ses actions
de développement touristique.

En 2017, la CCMP signaitavec la
Région AURA le Contrat Ambition
Région (CAR), dispositif d'aide aux
territoires.

Le programme d'actions de

5928 000 € arrété par la CCMP
sur des thématiques sportives,
cultuelles ou encore de protection
des biens et des personnes
permettra de bénéficier d’'une aide
de 829497 €.

Les premiers projets aidés ont vu
le jour avec notamment la création
du Centre Urbain de Supervision
Intercommunal (CSUi) ou encore
la rénovation des vestiaires et de la
tribune d’Ain Sud Foot.
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Impéts

Cette année encore, la CCMP a
fait le choix de ne pas recourir a
une augmentation de la fiscalité
des entreprises et des ménages,
grace a une dynamique des
bases fiscales et un budget
maitrisé.

Depuis 2016, les taux sont donc
parfaitement stables :

- taxe d’habitation : 6,28 %,

- taxe sur le foncier non bati :
2,08 %,

- taxe sur les ordures
ménageres : 7,75 %,

- cotisation fonciere
des entreprises : 20,32 %.
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